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Inscription par mail  : cv@jobinlive.fr
0 825 826 674

Entreprises, Institutions, vous souhaitez être partenaires
* et/ou mener des actions sur la semaine du handicap 
Contactez nous au 04.91.17. 60.80
ou par mail : missionhandicap@jobinlive.fr

Recrutez autrement !

Téléphone : 0825 826 674Mail : contact@jobinlive.fr

Auprès de nos correspondants, partenaires de nos actions :
- les Institutions : CapEmploi, Mission locale, CRP...

- les Associations spécialisées : APF, APPT...

- les Écoles et Universités : Euromed, EDHEC, IAE, ESC, UVSQ, Audencia...

- la Presse : Réussir, L'Express, Le Figaro, Handirect...

- les Médias : Missionhandicap.com, Hanploi.com, Handi-cv.com, Agefiph.fr ...

Pour augmenter la visibilité de votre engagement :
- sur l'implication de votre entreprise dans l'insertion des personnes handicapées,

- sur les postes à pourvoir au sein de votre société.

Une communication sur mesure

Les Mardis du Handicap
Journées de Recrutement en faveur des Personnes Handicapées

JobinLive organise pour vous 

des journées de recrutement

clés en main* partout en France 

Des chi�res clés :

- 20 journées de recrutement organisées 

   en faveur des personnes handicapées

- Plus de 2400 candidats participants en 2009

- 67 % des candidats avec BAC ou plus

avec des journées mutualisées

*Vous n’avez pas besoin d’être présent, Jobinlive prend en charge
le processus global (communication, sourcing, di�usion des candidatures)



Tarifs
3000 € HT

1 pack 6 sessions :
1 session clés en main :

15 000 € HT

1200 € HTOption CV videotheque a vos couleurs :

- Communication sur l’engagement de votre entreprise
- Sourcing de candidats ciblés
- Accompagnement personnalisé et entretien filmé des candidats
- Livraison d’une CV vidéothèque à vos couleurs.

La CV vidéothèque JobinLive :
un outil simple et e�cace pour 
sensibiliser vos collaborateurs

en interne.

Rappelez-vous, 80 % des handicaps ne sont pas visibles.
Grâce à la vidéo, faites sauter les préjugés dans votre entreprise.

EN BREF

Téléphone : 0825 826 674Mail : contact@jobinlive.fr

JobinLive, 3 ans d’expertise à votre disposition !

Un sourcing ciblé sur vos postes

Un évènement clefs en main

- En liaison directe avec les institutionnels et associations spécialisées dans l’insertion 

  des personnes handicapées (CapEmploi, Mission locale,  CRP,  Ecoles et Universités,...)

- Par le biais des sites internet (Missionhandicap.com, Handibanque.fr, Hanploi.com, Agefiph.com)

- Une gestion des inscriptions et pré-sélection par téléphone

- Un accueil des candidats personnalisé et une mise à disposition des fiches de postes

- Un accompagnement individuel et une préparation des candidats pour une interview filmée

Livraison d'une CV vidéothèque aux couleurs de l'Entreprise 
comprenant tous les candidats rencontrés le jour J.
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